
KENAIKAN PANGKAT UJIAN DINAS 

 Merunjuk pada Pengumuman Sekretariat Jenderal Kementerian Hukum dan Hak Asasi 

Manusia Republik Indonesia Nomor : SEK-2.KP.05.01-22 terkait Pelaksanaan Seleksi Kenaikan 

Pangkat Penyesuaian Ijazah dan Seleksi Kenaikan Pangkat Ujian Dinas Kementerian Hukum dan 

Hak Asasi Manusia Republik Indonesia Tahun Anggaran 2018, bahwa persyaratan Seleksi 

Kenaikan Pangkat Ujian Dinas, yaitu : 

1. Ujian Dinas Tk. I 

a. Sekurang-kurangnya telah 2 tahun dalam pangkat terakhir sebagai Pengatur 

Tingkat I (II/d); 

b. Tidak sedang menjalani Hukuman Disiplin atau sedang dalam proses pengajuan 

Hukuman Disiplin tingkat sedang atau berat; 

c. PPKP 2 tahun terakhir sekurang-kurangnya bernilai baik dan telah menyusun SKP 

Tahun 2018 pada SIMPEG Kemenkumham. 

2. Ujian Dinas Tk. II 

a. Sekurang-kurangnya telah 2 tahun dalam pangkat terakhir sebagai Penata Tingkat 

I (III/d); 

b. Pejabat Struktural Eselon III yang belum mengikuti Pendidikan dan Pelatihan 

Kepemimpinan Tingkat III dan masih di bawah jenjang pangkat terendah untuk 

jabatan ini; 

c. Tidak sedang menjalani Hukuman Disiplin atau sedang dalam proses pengajuan 

Hukuman Disiplin tingkat sedang atau berat; 



d. Penilaian Prestasi Kerja Pegawai (PPKP) 2 tahun terakhir sekurang-kurangnya 

bernilai baik dan telah menyusun SKP Tahun 2018 pada SIMPEG 

Kemenkumham. 

Persyaratan Dokumen : 

 Peserta menyiapkan dokumen yang dibutuhkan untuk di unggah (upload) ke dalam 

aplikasi pendaftaran sesuai dengan kolom yang tersedia:  

a. PPKP 2 tahun terakhir dari SIMPEG Kemenkumham telah ditandatangani; (pdf. 256 kb) 

b. Surat Keterangan Tidak Dalam Pemeriksaan/ Menjalani Hukuman Disiplin yang 

ditandatangani oleh Kepala Satuan Kerja. (pdf. 256 kb). 

 Aturan lainnya terkait syarat Kenaikan Pangkat Ujian Dinas, yaitu : 

1. Pastikan dokumen SK CPNS, SK PNS, SK Pangkat Terakhir, SK Jabatan terakhir dalam 

Dossier SIMPEG sudah tersedia untuk diunduh oleh Panitia Seleksi. Apabila data 

tersebut belum terdapat dalam Dossier dan tidah diunggah, maka peserta dinyatakan 

gugur dalam seleksi administrasi. Apabila dokumen dalam Dossier belum lengkap, segera 

hubungi Admin SIAP di Unit Kerja masing-masing. 

2. Pastikan Jurnal Harian dalam Fitur Kinerja (SKP) SIMPEG sudah terisi, data tersebut 

akan dicocokkan dengan uraian tugas. 

3. Peserta Seleksi Ujian Dinas yang dinyatakan lulus seleksi Ujian Dinas menggunakan 

sistem CAT yang bekerjasama dengan Badan Kepegawaian Negara sepanjang telah : 

a. melakukan pembayaran biaya CAT sebesar Rp. 100.000,- (seratus ribu rupiah) 

sesuai Peraturan Pemerintah Nomor 63 Tahun 2016; 

b. bendahara Sekretaris Unit Utama/Kantor Wilayah menyetor biaya peserta seleksi 

CAT kepada BKN melalui kode billing yang telah ditetapkan. 



c. menyampaikan Makalah ke masing-masing Kepala Sub Bagian Kepegawaian, 

Tata Usaha dan Rumah Tangga Kantor Wilayah. 

Syarat Kenaikan Pangkat Ujian Dinas : 

1. Fotocopy sah SK Kenaikan Pangkat Terakhir 

2. Fotocopy sah SK CPNS 

3. SK Pindah tugas (jika ybs pegawai pindahan) 

4. Fotocopy sah surat tanda lulus ujian dinas tingkat I atau ujian dinas tingkat II 

5. Surat keterangan uraian tugas yang sesuai dengan pendidikan dan pekerjaan di 

tandatangani oleh Pejabat Eselon II (tidak boleh atas nama) 

6. Fotocopy SKP 2 tahun terakhir dimana semua unsur minimal baik 

 


